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COTET Dorin — Adrian
Romania, Bucuresti, Sector 3, Aleea Postavarul, nr. 2A, bl. C5 Bis, scara B, ap. 16Bis

Mobil:
dorincotet@gmail.com

0740669553

Romana
03.04.1988

M
Casétorit

August 2021 -prezent
Director Adjunct

Stabilirea obiectivelor generale de dezvoltare ale institutiei in concordanta cu strategia elaboratd de
Ministerul Tineretului si Sportului si programul de guvernare;

Avizarea proiectului de buget si rectificérile acestuia si le inaintarea lor catre Ministerul Tineretului Si
Sportului;

Reprezentarea institutiei in relatile protocolare cu furnizorii, clientii si alte organisme/organizatii cu
impact real/potential asupra rezultatelor;

Asigurarea managementului institutiei;

Coordonarea eficienta a personalului din subordine;

Utilizarea eficienta a resurselor financiare si promovarea unor activitati generatoare de venituri;
Stabilirea noilor directii de dezvoltare;

Avizarea procedurilor de interes general ale institutiei;

Analizarea rapoartelor de activitate si stabilirea méasurilor necesare in vederea cresterii eficientei
activitatii;

Analiza oportunitatilor/constrangerilor de ordin legislativ, financiar, tehnologic si social;

Identificarea modalitétilor de dezvoltare a serviciilor oferite de institutie in concordanta cu tendintele in
domeniul de activitate al CCS Bucuresti;

Cresterea permanenta a performantelor profesionale si a rezultatelor activitatii curente.

Casa de Cultura a Studentilor din Bucuresti;
Guvernamental

lanuarie 2021 — August 2021
Director


mailto:dorincotet@gmail.com

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
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Asigurarea conducerii Consiliului de Administratie al institutiei;

Asigurarea respectarii indicatorilor cantitativi, calitativi si financiari;

Definirea si implementarea strategiei si a parteneriatelor strategice ale institutiei;

Stabilirea obiectivelor generale de dezvoltare ale institutiei in concordanta cu strategia elaboratd de
Ministerul Tineretului si Sportului si programul de guvernare;

Avizarea proiectului de buget si rectificarile acestuia si le inaintarea lor catre Ministerul Tineretului si
Sportului;

Reprezentarea institutiei in relatile protocolare cu furnizorii, clientii si alte organisme/organizatii cu
impact real/potential asupra rezultatelor;

Asigurarea managementului institutiei;

Coordonarea eficienta a personalului din subordine;

Utilizarea eficienta a resurselor financiare si promovarea unor activitati generatoare de venituri;
Stabilirea noilor directii de dezvoltare;

Avizarea procedurilor de interes general ale institutiei;

Analizarea rapoartelor de activitate si stabilirea masurilor necesare in vederea cresterii eficientei
activitatii;

Analiza oportunitatilor/constrangerilor de ordin legislativ, financiar, tehnologic si social;

Identificarea modalitatilor de dezvoltare a serviciilor oferite de institutie in concordanta cu tendintele n
domeniul de activitate al CCS Bucuresti;

Cresterea permanenta a performantelor profesionale si a rezultatelor activitatii curente.

Casa de Cultura a Studentilor din Bucuresti;
Guvernamental

Mai 2020 - lanuarie 2021
Director Adjunct

Stabilirea obiectivelor generale de dezvoltare ale institutiei in concordanta cu strategia elaborata de
Ministerul Tineretului si Sportului si programul de guvernare;

Avizarea proiectului de buget si rectificrile acestuia si le inaintarea lor catre Ministerul Tineretului si
Sportului;

Reprezentarea institutiei in relatiile protocolare cu furnizorii, clientii si alte organisme/organizatii cu
impact real/potential asupra rezultatelor;

Asigurarea managementului institutiei;

Coordonarea eficienta a personalului din subordine;

Utilizarea eficienta a resurselor financiare si promovarea unor activitati generatoare de venituri;
Stabilirea noilor directii de dezvoltare;

Avizarea procedurilor de interes general ale institutiei;

Analizarea rapoartelor de activitate si stabilirea masurilor necesare in vederea cresterii eficientei
activitatii;

Analiza oportunitatilor/constrangerilor de ordin legislativ, financiar, tehnologic si social;

Identificarea modalitatilor de dezvoltare a serviciilor oferite de institutie in concordanté cu tendintele in
domeniul de activitate al CCS Bucuresti;

Cresterea permanenta a performantelor profesionale si a rezultatelor activitatii curente.

Casa de Cultura a Studentilor din Bucuresti;
Guvernamental

Februarie 2018 — Octombrie 2018;
Manager Operational / Coordonator national proiecte operationale

Planificarea si coordonarea proiectelor si a echipelor de lucru, stabilind prioritatile, in baza instrumentelor
de management; urmarirea si analizarea rezultatelor, inclusiv alinierea acestora la schimbarile mediului
economic; stabilirea unor relatii bune cu furnizorii si clientii; urmarirea contractelor; monitorizarea
bugetelor; centralizarea, analizarea si raportarea rezultatelor; optimizarea proceselor si stabilirea
criteriilor de performanta; supervizarea indeplinirii responsabilitétilor; urmarire KPI; prospectarea pietei si
identificarea de noi oportunitati.

Tncepand cu luna noiembrie 2018 relatia contractuald devine una de colaborare pentru coordonarea
operationald a activitatilor grupului, la nivel national, in sfera operationald a proiectelor de arhivare si
digitizare a documentelor (planificare, implementare, monitorizare, evaluare si control).

Focus Records Management Company SRL / Global Archive Management SRL
Servicii de arhivare, pastrare si conservare de documente
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Aprilie 2017 - Prezent
Administrator

Planificarea si coordonarea proiectelor si a echipelor de lucru, stabilind prioritatile, in baza instrumentelor
de management;

Elaborarea strategiei societatii; Elaborarea pipeline-ului societdtii; Optimizarea resurselor interne si
externe; Negocierea contractelor cu reprezentantii Primariilor si ai Consiliilor Locale.

Certicorp SRL (finantat prin programul Romania StartUp Nation 2017)

Activitati de inginerie si consultanta tehnicd legata de acestea — Servicii de eficienta energetica pentru
localitati

lunie 2015 - lulie 2016
Expert in politici de tineret;

Realizarea de studii si rapoarte cu privire la fondurile destinate activitatilor de tineret;

Coordonarea activitdtilor proiectelor finantate prin programe specifice (FDSC) — “Tineri pentru
democratie: transparentd si buna guvernare in alocarea si gestionarea fondurilor publice pentru tineret
la nivelul autoritétilor locale”, fiind implementat in parteneriat cu Societatea Academica din Roménia i
Consiliul Tineretului din Roménia;

Activitati de dezvoltare organizationala;

Centrul pentru Politici Educationale;
Neguvernamental

Mai 2013 — Mai 2020 (autosuspendare in perioada 2017 — 2019 pentru studii de masterat)
Director

Asigurarea managementului institutional, atat operational cat si strategic;

Elaborarea strategiei institutionale;

Stabilirea calendarului de actiuni;

Stabilirea si prioritizarea bugetului institutiei;

Promovarea tinerilor — elevi si studenti, in mediul cultural - artistic;

Reprezentarea institutiei in cadrul Colegiului Prefectural al Judetului Galati;

Derularea actiunilor de lobby si advocacy fata de actorii relevanti, cu precadere Ministerul Tineretului si
Sportului, Universitatea “Dundrea de Jos” din Galati, Primaria Municipiului Galati, directiile de
specialitate si Consiliul Local al Municipiului Galati si institutiile statului cu activitate in zona culturala,
educationala si de tineret;

Reprezentant in relatia cu mass-media locala si national;

Asigurarea fluxului logistic si financiar pentru trupele cultural - artistice afiliate si pentru desfasurarea
evenimentelor, actiunilor si proiectelor proprii;

Gestionarea bugetului anual;

Fundamentarea bugetului institutiei, optimizarea cheltuielilor resurselor financiare, identificarea si
atragerea finantarilor adiacente;

Negocierea contractelor de furnizare de produse si servicii;

Sustinerea organizatiilor studentesti locale si nationale, in proiectele proprii sau desfasurate in
parteneriat (culturale, educationale, de tineret si sociale);

Casa de Cultura a Studentilor din Galati;
Guvernamental

Martie 2013 — Aprilie 2013
Ofiter de verificare financiara - tip B — a proiectelor finantate;

Delegare prin intermediul Universitatii “Dunarea de Jos” din Galati, la OIPOSDRU MEN - Bréila, pentru
verificarea financiard a proiectelor, finantate prin intermediul Programului Operational Sectorial —
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013;

Universitatea “Dunarea de Jos” din Galati;
Educational / Institutie de invatamant superior

Septembrie 2012 - Mai 2013
Sef al Biroului de Orientare si Consiliere in Cariera;
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Coordonarea activitatii Biroului de Orientare si Consiliere in Cariers;

Trasarea strategiei de dezvoltare a structurii;

Coordonarea resursei umane din organigrama structurii (Consilieri, Sociologi, Psihopedagogi)

Crestere gradului de insertie al absolventilor Universitatii, pe piata fortei de munca;

Dezvoltarea si coordonarea, in parteneriat cu alte structuri ale universitatii, de activitati pentru integrarea
studentilor cu nevoi speciale in mediul academic si ulterior pe piata muncii;

Derularea de studii, in parteneriat cu AJOFM Galati si Ministerul Educatiei Nationale;

Identificare potentialilor parteneri din mediul privat si / sau institutional de stat, in vederea asigurarii
stagiilor de internship pentru studentii U.D.J.G.

Universitatea “Dunarea de Jos” din Galati (U.D.J.G.);
Educational / Institutie de invatamant superior

2008 - 2010; 2010 - 2012;
Presedinte

Reprezentarea studentilor din Universitatea “Dunarea de Jos” din Galati, faté de terti actori din mediul
academic si / sau privat si in relatie cu mass-media locala si nationald;

Prezidarea si coordonarea sedintelor sdptamanale ale Colegiului Director si implementarea deciziilor
adoptate de cétre acesta;

Coordonarea activitatii Biroului Executiv al Colegiului Director al organizatiei;

Elaborarea strategiei de dezvoltare organizationald si asigurarea managementului operational si
strategic;

Elaborarea, dezvoltarea si implementarea de politici publice educationale alternative;

Coordonarea activitatii Cluburilor Studentesti din Facultatile Universitatii “Dunarea de Jos” din Galati;
Negocierea si medierea situatiilor conflictuale dintre membrii organizatiei sau cele dintre organizatie si
terti;

Derularea actiunilor de lobby si implementarea de activitdti adresate Directiei Cémine, Cantine si
Programe Studentesti, privind integrarea studentilor cazati in caminele studentesti;

Derularea actiunilor de lobby privind integrarea studentilor cu nevoi speciale (studenti basarabeni,
studenti proveniti din familii sarace, dezavantajate, studenti rromi si studenti cu dizabilitati);
Coordonarea si trasarea task-urilor voluntarilor;

Reprezentant al studentilor in Senatul Universitatii, Consiliul de Administratie si in Biroul de Senat al
Universitétii, avand calitatea de membru cu drept de vot;

Relationarea cu reprezentantii formatiunilor politice locale;

Derularea actiunilor de lobby si advocacy faté de actorii relevanti, cu precadere Consilille Profesorale,
Senatul Universitar, Consiliul Local al Municipiului Galati si institutile statului cu activitate in zona
culturala, educationala si de tineret;

Reprezentarea studentilor la nivel national si international, prin AN.O.S.R. — Alianta Nationald a
Organizatiilor Studentesti din Romania si respectiv E.S.U. — European Students™ Union;

Asigurarea independentei financiare a organizatiei;

Atragerea fondurilor nerambursabile, puse la dispozitie de catre autoritétile locale si nationale (ANST /
MTS, CCS, DJST, DpRP, MECTS / MEN);

Asigurarea transferului de know-how;

Asigurarea managementului organizational si al resurselor umane;

Evaluarea obiectiva a activitatii organizatiei si a resursei umane implicate;

Organizarea / gestionarea de evenimente / actiuni / proiecte / concursuri studentesti.

Liga Studentilor din Universitatea “Dunarea de Jos” din Galati (LSG)
Neguvernamental

2007 - 2008
Vicepresedinte

Coordonarea si gestionarea activitatilor responsabililor caminelor studentesti si a organismului de
conducere;
Co-organizarea procesului de cazare al studentilor;

Comitetul Complexului Studentesc “Al. I. Cuza” si “22 Decembrie” — Universitatea “Dunarea de
Jos” din Galati;

Neguvernamental



Educatie si formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatdamant / furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatdamant / furnizorului de formare

Perioada
Callificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Aptitudini si competente
personale

Limba materna

Limbi straine cunoscute
Autoevaluare

Limba engleza
Limba franceza

Competente si abilitéti sociale

2017 - 2019
Master (absolvire fard sustinerea disertatiei)

Marketingul sectorului public, Dreptul administrativ al bunurilor, Managementul calitétii in sectorul public,
Bazele sectorului public, Auditul institutilor publice, Management financiar public, Managementul
organizatiilor neguvernamentale.

Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative — Facultatea de Administratie Publica — Masterat in
domeniul Managementului Sectorului Public

08-02-2017 - 12-02-2017
Formator

Pregatirea formarii; Realizarea activitatilor de formare; Evaluarea participantilor la formare; Aplicarea
metodelor si tehnicilor speciale de formare.

Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice / Autoritatea Nationala pentru Calificari / Asociatia
Tineri pentru Educatie si Societate

05-05-2016 — 08-05-2016

Manager de proiect

Stabilirea scopului proiectului; Stabilirea cerintelor de management integrat al proiectului; Planificarea
activitdtilor si jaloanelor proiectului; Gestiunea utilizarii costurilor si a resurselor operationale pentru

proiect; Realizarea procedurilor de achizitii pentru proiect; Managementul riscurilor; Managementul
echipei de proiect; Managementul comunicarii in cadrul proiectului; Managementul calitatii proiectului.

Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice / Autoritatea Nationald pentru Calificari / Asociatia

Tineri pentru Educatie si Societate

07-08-2015 - 10-08-2015

Expert accesare fonduri structurale si de coeziune europene

in vederea realizarii Stabilirea

Pregatirea elaborarii proiectului; Documentarea

parteneriatelor; Elaborarea proiectului.

Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice / Autoritatea Nationald pentru Calificari / SC E-
Invest Marketing SRL

2006 - 2010
Inginer / licenta

Elaborarea Aliajelor Neferoase, Metalurgia Fontei, Metalurgie Fizicd, Metalurgia Otelului, Bazele
Elaborarii Materialelor Metalice; Programarea si Utilizarea Calculatorului

Universitatea ,Dunérea de Jos” din Galati, Facultatea de Metalurgie, Stiinta Materialelor si Mediu

proiectului;

Romana

Engleza, Franceza

intelegere Vorbire Scriere

Ascultare Citire Participare la ‘ Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie

C2 Avansat C2 Avansat C2 ‘avansat ‘CZ Avansat C2‘avansat

A1 Incepator A1 Tncepator A ‘incepétor ‘A1 Tncepétor A1 ‘incepétor

Abilitéti de leadership, de relationare cu oamenii in contexte diverse, abilitati de mediere a conflictelor,
abilitati de negociere si lobby, capacitate de lucru si relationare cu diverse categorii de persoane;



Competente si aptitudini | Capacitatea de a administra proiecte si bugete de dimensiuni diverse, spirit organizatoric, capacitate de a
organizatorice distribui si urmérii implementarea taskurilor echipei;

Competente si aptitudini de

utilizare a calculatorului

Permis de conducere

Informatii suplimentare
Cursuri - Training-uri —

06.01.2022

Participari

In perioada 2006 — 2017, mi-am asumat coordonarea si gestionarea a peste 400 de activitati si proiecte -
impact local / national — realizate sub egida Ligii Studentilor din Universitatea “Dunarea de Jos” din Galati,
a Aliantei Nationale a Organizatiilor Studentesti din Roménia, a Universitdtii “Dunarea de Jos” din Galati, a
Casei de Cultura a Studentilor Galati, a Agentiei Roméane de Asigurarea a Calitatii in Invatamantul
Superior si a Centrului pentru Politici Educationale. incepand cu anul 2018, am transferat abilitatile de
organizare si coordonare in zona mediul privat, implicdnd instrumentele de management (minute
operationale, sedinte de management, analize SWOT, diagrame GANTT, planificatoare de tipul KANBAN
s.a.m.d). Anul 2020 mi-a oferit 0 noua perspectiva / provocare cu privire la eficientizarea institutiilor publice
si rezistenta la schimbare, data de resursa umana implicatd in administratia publica centrala.

Adobe Fireworks CS 4; Google Cloud , Google Analytics; Microsoft Office, Internet browsing;
Sisteme de operare: Windows 10, Linux — notiuni elementare;

Cunostinte IT&C;

Retele de socializare: Facebook, Linkedin.

Categoria B;

2007, Eforie Sud, L.S.G. — Participare Training “Management si Cultura Organizationald”;

2007, Galati, C.C.S. - Participare Training T.O.T. - “Trainer of Trainers”;

2008, Galati, L.S.G. - Participare Training “Management si Cultura Organizationald”;

2009, Mila 35, Tulcea, C.C.S. Galati, AN.S.T. - Facilitator training “Scoala de vara LSG”;

2009, Galati, L.S.G. - Facilitator training “Management si Cultura Organizationald”;

2010, Chisindu, Republica Moldova, L.S.G., D.p.R.P. - Coordonare proiect “Descopera Basarabia;
2010, Ljubljana, Slovenia, AN.O.S.R. — membru al delegatiei Roméniei, prezente la “Students —
Rectors Conference;

2010, Galati, D.J.S.T. Galati, - Coordonatorul de voluntari al anului;

2010, Galati, A.N.O.S.R., AR.A.C.I.S. - Participare si absolvire curs de Expert Evaluator ARACIS;
2011, Galati, AN.S.T., C.N.F.T., Schultz Consulting — Constructia institutiei “lucratorul de tineret” pentru
integrarea tinerilor in societate;

2011, Bucuresti, A.N.P.C.D.E.F.P., AN.O.S.R. - Participare in cadrul Conferintei Nationale "Perspective
in finantarea Invatamantului Superior’;

2011, Galati, D.J.S.T. Galati — Coordonatorul de voluntari al anului;

2011, Baia Mare, AN.O.S.R., L.S.P.V. — Participare training National “Comunicare si PR”;

2012, Galatj, L.S.G. — Facilitator training pentru Comisiile de specialitate in cadrul ONG-urilor (Resurse
Umane, Relatii cu publicul, Asigurarea Calitatii, Scriere Proiecte — cereri de finantare);

2012, Galati, C.C.S - participare curs de formare acreditat C.N.F.P.A. - Manager de proiect;

2013, Galati, U.D.J.G — Coordonator al evenimentului Adunarea Generale a Consiliului National al
Elevilor din Roménia — delegare de catre U.D.J.G;

2013, Galati, A.N.O.S.R - Facilitator Training-ul National de Reprezentare;

2013, Galati, L.S.G - Facilitator training “Management si Cultura Organizationala”;

2013, Galati, L.S.G - Facilitator training “Elemente de Team building”;

2013, Galati, U.E.F.1.S.C.D.| - Responsabil de implementarea proiectului EUROSTUDENT, cu privire la
Dimensiunea Sociald a Educatiei, pentru studentii U.D.J.G;

2013, Galati, AN.O.F.M — Chestionare sociologica, privind intentia principalilor angajatori din zona
Galati - Bréila, Tn legatura cu gradul de insertie al absolventilor pe piata fortei de munca;

2014, Petrosani, U.P.S.U, AN.O.S.R - Facilitator training national de reprezentare A.N.O.S.R;

2014, Cluj-Napoca, AN.O.S.R - Facilitator workshop ,Finantarea Universitatilor” in cadrul Adunérii
Generale a AN.O.SR;

2015, Timisoara, A.N.O.S.R — Facilitare ateliere de lucru pe tema “Finantarea Universitatilor”

2016, Muncelu de Sus, lasi, A.N.O.S.R - Facilitare training regional de reprezentare

2016, Bucuresti, Asociatia Tineri pentru Educatie si Societate — Curs de formare Manager de Proiect
2016, Paltinis, Sibiu, A.N.O.S.R - Facilitare training NEXT JR

2016, Baia Mare, MTS — Curs de formare Lucrator de Tineret;

2016, Galati, ANOSR - Facilitare ateliere de lucru in cadrul evenimentului Forumul Organizatiilor
Studentesti din Roméania

2016, Timisoara, MTS - Dezvoltarea retelei #TINEretea si implementarea conceptului de lucrétor de
tineret, la nivelul comunitatilor locale.

2017, Cluj-Napoca, A.N.O.S.R - Trainer workshop “Finantarea Universitatilor’

2020, Bucuresti, C.C.S.B — Trainer intern — Scriere de cereri de finantare



